ROMANIA
JUDETUL VASLUI- COMUNA BOTESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 47/2019
privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acorda la
nivelul comunei Botesti, pentru perioada 2020 — 2024

Avéand in vedere:

- Referatul de aprobare a primarului comunei Botesti nr. 3924/06.12.2019, raportul
compartimentului de specialitate din aparatul de specialitate al primarului comunei nr. 3938/09.12.2019 si
avizul comisiei de specialitate nr. 4117/18.12.2019;

- publicarea anuntului cu nr. 3659 din 15.11. 2019 privind elaborarea proiectului de hotarére a
consiliului local privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul
comunei Botesti, pentru perioada 2020-2024, in contextul prevederilor art. 7 din Legea nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publicd, republicatd;

In conformitate cu prevederile :

- prevedenle art.112 alin.3 lit.a, art.115 si art.118 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 cu
modificarile si completirile ulterioare, coroborat cu art. 129, alin.(2), lit.”d” si alin. (7), lit.”b” raportate
cu cele ale art. 139 alin. (3), lit.i) din Ordonanta de urgent nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

in temeiul prevederilor art. 129, alin. (2) si art. 196, alin.(1), lit.a) din Ordonanta de urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ;

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BOTESTI, JUDETUL VASLUI

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul comunei Botesti
pentru perioada 2020 — 2024, conform anexei nr.1 care face parte integrantd din prezenta hotarére.

Art.2. Primarul comunei Botesti prin compartimentele de specialitate va aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotiréri, iar prin grija secretarului comunei va fi transmisd primarului comunei,
compartimentului de asistentd sociald, Institutiei Prefectului’- Judetul Vaslui, in vederea controlului cu
privire la legalitate, i o va aduce la cunostint publicé prin afisare.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu 9 _ voturi ,pentru” _-__ ,abtineri” si _-__ , voturi
impotriva’ din cei 9 consilieri prezenti la sedinta din totalul de 10 consilieri in functie.

Botesti, 19 decembrie 2019

Presedinte de sedintd,
her local, Larion Lenuta

: \_\ U ! 4 ’
Contrasemneaza,
Secretarul general UAT Botesti,

Cameli




ROMANIA

JUDETUL VASLUI Anexa nr.1
COMUNA BOTESTI laHCL nr. 47 din 19.12.2019
CONSILIUL LOCAL

STRATEGIA

DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE LA NIVELUL COMUNEI
BOTESTI JUDETUL VASLUI PENTRU PERIOADA 2020-2024

CAPITOLUL I - CONSIDERATII GENERALE

1. Consideratii generale.

Urmare a modificarilor intervenite in nevoile sociale ale populatiei  localititii, in
comportamentul general al locuitorilor si in legislatia nationald in domeniul asistentei sociale, se
1 J impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si

privati la nivelul comunei Botesti, judetul Vaslui, pentru perioada 2020-2024 si a unui Plan de
actiune elaborat in conformitate cu aceasta.

Prezenta strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si privati la
nivelul comunei Botesti, judetul Vaslui, pentru perioada 2020-2024 se elaboreazi in conformitate cu
prevederile art.112 alin.3 lit.b din Legea asistentei sociale nr.292/201 1, in urma consultdrii
furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative ale
beneficiarilor de pe raza comunei Botesti, in concordantd cu obiectivele stabilite la nivel judetean.

Compartimentul de asistentd sociald din aparatul de specialitate al primarului comunei
Botesti, isi asuma obligatia de a organiza si acorda serviciile sociale ce-i revin in sfera de atributii si
competente, precum si de a planifica dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate ale
persoanelor din comunitate, de priorititile asumate, de resursele disponibile si cu respectarea celui
mai eficient raport cost/beneficiu.

2. Definitie.

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de activitdti realizate
pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depdsirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala,

s promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

3. Scop.

Scopul elaborarii strategiei este acela de a a asigura conditiile furnizirii unor servicii sociale
de calitate, care implicit sa conduci la imbunatatirea calitatii vietii familiilor si persoanelor sirace,
fara nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilior,
precum si a altor categorii de persoane defavorizate din comuna Botesti.

4. Legislatie.

Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzitor sunt elaborate cu respectarea legislatiei
in vigoare:

1. Legea asistentei sociale nr.292/2011 cu modificarile ulterioare;

2. Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificirile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata cu modificarile si
completdrile ulterioare;

4. Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat , cu modificérile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.17/2000 privind asistenta sociali a persoanelor varstnice, republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare;



6. Legea nr.217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

8. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

9. Legea nr.197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale.

CAPITOLUL II - PRINCIPII SI VALORI

A. Strategia se bazeazi pe respectarea urmitoarelor principii:

1. Universalitate

Fiecare persoana are dreptul la asistentd sociald in conditiile prevazute de lege. Prin acest
drept este recunoscut principiul accesibilititii egale la serviciile sociale pentru cetdtenii comunei.

2. Obiectivitate si impartialitate
In acordarea serviciilor sociale se asigura o atitudine obiectiva, neutrd si impartiala fati de
& orice interes politic, economic, religios sau de alti natur.
3. Eficienta si eficacitate
In acordarea serviciilor sociale se asigura toate conditiile pentru rezolvarea eventualelor
situatii de crizd in care se giseste solicitantul, avindu-se in vedere urmitoarele caracteristici:
calitative, cantitativ adecvate i perioade de timp adecvate.
4. Abordarea integrati in furnizarea serviciilor sociale
Acordarea de servicii sociale se bazeazd pe o evaluare completd si complexa (unde este
cazul) a nevoilor solicitantilor si interventia asupra tuturor aspectelor problemelor de rezolvat.
5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale
. Serviciile sociale acordate se adapteazi la nevoile comunititii si ale cetatenilor comunei
Botesti.
6. Cooperare si parteneriat
Serviciile sociale se acorda in parteneriat si cooperand cu ceilalti furnizori de servicii sociale
primare sau specializate.
7. Orientarea pe rezultate
Serviciul public de asistentd sociald are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in
| B beneficiul persoanelor deservite, adresandu-se celor mai vulnerabile categorii de persoane, acordarea

lui facandu-se in functie de veniturile si bunurile acestora.

8. imbunititirea continui a calitatii

Serviciul public de asistentd sociald se centreazi pe imbunétatirea continud a serviciilor
sociale si pe eficientizarea resurselor disponibile.

9. Respectarea demnititii umane

Fiecarei persoane ii este garantati dezvoltarea liberi si deplind a personalititii, 1i sunt
respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate si la protectie impotriva oricérui abuz
fizic, psihic, intelectual, politic sau economic.

10.Subsidiaritatea

Persoana care nu-si poate asigura integral nevoile sociale beneficiazi de interventia -
comunitatii locale, a structurilor ei administrative sau asociative si, implicit a statului.

B. Strategia se bazeazi pe respectarea urmaitoarelor valori:

1. Egalitate de sanse

Toate persoanele beneficiazi de oportunitati egale cu privire la accesul la serviciile sociale si
de tratament egal prin eliminarea oriciror forma de discriminare.

2. Libertatea de alegere



Fiecarei persoane fi este respectata alegerea fécutd privind serviciul social ce rispunde nevoii
sale sociale.

3. Independenta si individualitatea fieciirei persoane

Fiecare persoana are dreptul sa fie parte integrantd a comunitatii, pastrandu- si in acelasi timp
independenta si individualitatea. Aceasta urmareste sa evite marginalizarea beneficiarilor de servicii
sociale pe baza principiului ci toti cetdtenii, indiferent daca necesitd servicii de asistentd sociala sau
nu, sunt fiinte normale cu nevoi si aspiratii umane normale.

4. Transparenti in participarea si acordarea serviciilor sociale

Fiecare persoand are acces la informatiile privind drepturile fundamentale si legale de
asistentd sociald, precum si posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicii sociale.
Membrii comunititii trebuie incurajatisi sprijiniti pentru a putea fi parte integrantd in planificarea si
furnizarea serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea

Furnizorii serviciilor sociale trebuie sd ia masurile posibile si rezonabile, astfel incét
informatiile care privesc beneficiarii sa nu fie divulgate sau facute publice fara acordul respectivelor
persoane.

CAPITOLUL III - OBIECTIVE, GRUPUL TIN"I;A SI PROBLEMELE SOCIALE ALE
CATEGORIILOR CUPRINSE IN GRUPUL TINTA

I. Obiectiv general

infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localititii,
capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calititii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viata demna pentru toti locuitorii comunei Botesti.

Obiective specifice:

1. Obiectiv specific 1: Implementarea unitara si coerentd a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tintd (categoriilor de
beneficiari);

2. Obiectiv specific 2: infiintarea si actualizarea continui a unei Baze de date care si
cuprinda date privind beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregatire scolard si profesionala,
adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenta,
ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii
acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date.

3. Obiectiv specific 3: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si
performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Botesti;

4. Obiectiv specific 4: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul
populatiei localitétii si a beneficiarilor de servicii sociale.

I1. La nivelul comunei Botesti a fost identificat un grup tinti (categorii de beneficiari)
dupa cum urmeaza:
A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:

a. familii monoparentale;

b. familii tinere fird venituri permenente;

C. copii separati de parinti sau cu risc de separare; copii cu parinti plecati la munca in
strainatate;

d. victimele volentei in familie;

€. familii dezorganizate;

f. conditii improprii de locuit;

g. saricia.



Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a. lipsa locuintei;
b. resurse financiare insuficiente si dificultiti in gestionarea lor;
C. dificultati in gisirea unui loc de munca;
d. familii cu climat social defavorabil;
€. abandonul scolar si delicventa juvenila;
f. probleme de sanitate;
g) dificultati in obtinerea unor drepturi.
B. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:

a. sanatatea precari;
b. venituri mici in raport cu necesitatile;
C. izolare, singuritate;
d. capacitate scazuti de autogospodadrire;
€. absenta suportului pentru familia care are in Ingrijire un varstnic dependent;
f. un numar insuficient de locuri in centrele de asistentd medico-sociali din judet;
g. nevoi spirituale;
h.  lipsa locuintei.

C.Persoane cu handicap (minori sau adulti)

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

a. lipsa locurilor de munci protejate;

b. lipsa profesionistilor in servicii specializate;

C. atitudinea discriminatorie a societatii;

d. situatia materiali precari;

€. absenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap;
f. lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

D.Persoane fari adapost: tinerii si adultii

Probleme sociale ale persoanelor fira adipost sunt:

a. lipsa locuintelor;

b. sanitate precars;

C. lipsa educatiei;

d. lipsa de informare;

€. neacceptarea situatiei in care se afli.

Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeazi in forme/structuri diverse,
in functie de specificul activitatii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale fiecirei categorii
de beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integratd a nevoilor

persoanei, in relatie cu situatia socio-economica, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul
social de viati al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Botesti care vor fi acordate
beneficiarilor cuprinsi in Grupul tinta, in intervalul 2020-2024 sunt:

a. Dupa scopul serviciului: servicii de asistenta si suport pentru asigurarea nevoilor de bai
ale persoanei, servicii de ingrijire personali, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie sociali
ete.;

b. Dupi categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei,
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor fir3
addpost, persoane cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice,



internet, jocuri de noroc etc., victimelor traficului de persoane, persoanelor private de libertate,
persoanelor sanctionate cu masurd educativd sau pedeapsid neprivativd de libertate aflate in
supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din comunitati
izolate, somerilor de lungd duratd, precum si servicii sociale de suport pentru apartinatorii
beneficiarilor;

C. Dupd regimul de asistare:

- servicii sociale cu cazare, pe perioadd determinatd sau nedeterminati: centre rezidentiale,
locuinte protejate, internate de tip social, addposturi de noapte etc.;

- servicii sociale fira cazare: centre de zi, centre si/sau unitati de ingrijire la domiciliu,
cantine sociale, servicii mobile de acordare a hranei, ambulanta sociala etc.

d. Dupd locul de acordare serviciile sociale se asigura:

a) la domiciliul beneficiarului;

b) in centre de zi;

¢) in centre rezidentiale;

d) in internate de tip social;

€) la domiciliul persoanei care acorda serviciul;

f) in comunitate.

€. Dupd regimul juridic al furnizorului, serviciile sociale pot fi organizate ca structuri
publice sau private.

f. Dupd regimul de acordare serviciile se acorda in regim normal i regim special:

a) servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

b) servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsd, care vizeazi
masurile preventive care se oferd in regim de birocratie redusa si un set de servicii sociale, care vor
fi accesate de beneficiari doar in conditiile pastrarii anonimatului, respectiv de persoane dependente
de droguri, alcool, prostituate, victimele violentei in familie etc. Serviciile acordate in regim special
pot fi furnizate fara a incheia contract cu beneficiarii;

C) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementata prin lege speciala.

CAPITOLUL 1V - PLANUL DE ACTIUNE PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI
intrucdt prezenta Strategie este conceputd pe o perioadd de 5 ani, obiectivul general si

obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de priorititi, pe baza urmatorului Plan de
actiune:



PLAN DE ACTIUNE
in vederea implementarii Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de
furnizorii publici si privati al nivelul comunei Botesti, judetul Vaslui,
pentru perioada 2020-2024

Obiectivul general
Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii,
capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitdtii vietii,

tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viata demna pentru toti locuitorii comunei Botesti.

Obiective Activitati/actiuni/masuri Termen Responsabili
specifice
Obiectiv specific 1: | Colectarea  informatiilor ~ necesare 2024 Primaria
Implementarea identificarii sau actualizdrii nevoilor comunei
unitard §i coerentaa | sociale la nivelul comunei Botesti Botesti
prevederilor legale
din domeniul R n e e
g ey Constituirea categoriilor de beneficiari 2020. Primaria
asistentei sociale , o . : B :
... | de servicii sociale la nivelul localitatii, comunei
corelate cu nevoile si i ; Fo :
. .~ | repartizati in functie de tipurile de Botesti
Pl Bl e servicii sociale reglementate de lege
ale Grupului tinta e &
(categoriilor de Acreditarea, potrivit Legii nr.197/2012, 2020-2024 Priméria
beneficiari) Compartimentului de asistentd sociala comunei
din cadrul aparatului de specialitate al Botesti
primarului sau a serviciilor sociale
derulate la nivelul localitatii (daca
acreditdrile anterioare au expirat)
Asigurarea si urmdrirea incadrarii in 2020-2024 Primaéria
standardele de cost si de claitate pentru comunei
serviciile sociale acordate, cu Botesti
respectarea
prevedrilor legale
Obiectiv specific 2: | Masuri de facilitare a accesului| 2020-2024 | Priméria
Infiintarea si persoanelor aflate in grupul tintd in comunei
actualizarea continud | acordarea ajutoarelor financiare, Botesti
a unei baze de date materiale si medicale pentru situatiile
care sa cuprinda date | reglementate de lege: ajutoare sociale,
privind beneficiarii ajutoare de urgentd, ajutoare pentru
(date de contact, inncdlzire, ajutoare materiale, alocatii
varstd, nivel de de sustinere et.
regdtire scolard i : . : - . e
e : Crearea unei evidente informatizate Trim [ Primdria
profesionald, adrese 5 ’ ; :
de domiciliu, etc.) (fisiere, foldere, tabele centralizatoare 2020 comunei
date privind o etc.) care s cuprinda toate informatiile Botesti
indemnizatiile refgrlltoare la beneficiarii de servicii
acordate (ajutoare e
sociale, ajutoare de
urgengai, e e Completarea acestor documente pe zile, | Semestrul II Primaéria
pentru incélzire, o 2 S :
; . uni, ani, (pe cat posibil si perioadele 2020 comunel
ajutoare materiale, : :
? anterioare) Botesti




indiferent de varsta.
Organizarea de grupuri de
informare pe diverse tematici, in
vederea  reducerii  riscului
abuz, neglijare, pentru

de
orice

Consiliul Local Botesti,- Reducerea fenomenului de abandon| 2020-2024 Consiliul
in calitate de partenerscolar si cresterea performantelor scolare local
impreuna cu Episcopiapentru elevii aflati in situatii de risc de| Botesti in
Husilor, ﬁnanteaziEsec si abandon scolar; parteneri
activitatea - Cresterea pregatirii profesionale a at cu
Asezamantul social ,,personalului care lucreaza cu copiii aflati Episcopi
Sfantul Stelian,, Botestifin risc de esec si abandon scolar prin a Husilor

participarea  la  cursuri/instruiri  1n

domeniul prevenirii abandonului scolar

- Cresterea implicdrii comunitdtii 1in|

procesul de reducere a fenomenului de

abandon scolar prin implicarea unor actori

sociali (scoala, biserica, autoritéti locale,

politie, membri ai comunitétii).

- Prevenirea marginalizarii sociale si

institutionalizarii, dezvoltarea abilitatilon

sociale de autoacceptare si rezolvarea

problemelor batranilor ce au nevoie de|

ingrijire la domiciliu
Proiecte sociale aflatel Infiintarea unui Centru medico-social 2020 Primaéria
in derulare pe raza pentru persoanele véarstei a treia, a comunei
comunei noastre: | yrmatoarelor tipuri de actiuni:  de Botesti in
Infiintare Centru medicoy agioyrare si dezvoltare a serviciilor parteneri
social uman, in saf] : ST
Gugesti. bt ol co.mlfmteg? pentru per'soanele varstnlcie at cu
iudetul  Vaslui, proiecq Prin ingrijire temporard sau permanenta, Programul
finantat prin Programul| IN centru medico-social pentru persoane National
National de Dezvoltare varstnice, precum si facilitarea de
Rurala — PNDR, avand ca accesului  acestora la  serviiciile Dezvoltar
termen de finalizare, lunal medicale aferente. ;I\I?Igrlgla &
iunie 2020.
Obiectiv specific 4: | Informare si consiliere a locuitorilor 2020-2024  [Primdria
Dezvoltarea unor | comunei in orice domeniu de interes al comunei
atitudini proactive si | serviciilor si masurilor speciale Botesti,
participative in | Masuri de implicare a Asociatii si
randul populatiei | asistentului/asistentilor medicali fundatii cu
localité?ii. si a | comunitari si/sau a medicului de activitati  de
beneﬁflarllpr de | familie din localitate 1n Hsistetiin
servicii sociale programele de prevenire a 'stfirii d.e socialé:

sanatate a populatiei comunei Botesti, reprezentanti

ai beneficiarilor




indiferent de varsta.
Organizarea de grupuri de
informare pe diverse tematici, in
vederea  reducerii  riscului
abuz, neglijare, pentru

de
orice

Consiliul Local Botesti,- Reducerea fenomenului de abandon| 2020-2024 Consiliul
in calitate de partenerjscolar si cresterea performantelor scolare local
impreuna cu Episcopiapentru elevii aflati in situatii de risc de| Botesti in
Husilor, ﬁnanteazjle)sec si abandon scolar; parteneri
activitatea - Cresterea pregatirii profesionale aj at cu
Asezamantul social ,,personalului care lucreaza cu copiii aflati Episcopi
Sfantul Stelian,, Botestifin risc de esec si abandon scolar prin| a Husilor

participarea  la  cursuri/instruiri  in|

domeniul prevenirii abandonului scolar

- Cresterea implicdrii comunitétii in|

procesul de reducere a fenomenului de

abandon scolar prin implicarea unor actori

sociali (scoala, biserica, autoritati locale,

politie, membri ai comunitétii).

- Prevenirea marginalizarii sociale si

institutionalizarii, dezvoltarea abilitatilorn]

sociale de autoacceptare si rezolvarea

problemelor batranilor ce au nevoie de

ingrijire la domiciliu
[Proiecte sociale aflate Infiintarea unui Centru medico-social 2020 Primaria
in derulare pe raza pentru persoanele varstei a treia, a comunei
comunei noastre: | yrmatoarelor tipuri de actiuni:  de Botesti in
Infiintare Centru medico+ aqioyrare si dezvoltare a serviciilor parteneri
social uman, in sat] : A :
Gugesti, comuna Botesti, co-mlfnltql"? pentru pervsoanele varstnlcie at cu
iudetul  Vaslui, proiecq Prin ingrijire temporara sau permanenta, Programul
finantat prin Programul 1N centru medico-social pentru persoane National
National de Dezvoltare varstnice, precum si  facilitarea de
Rurala — PNDR, avand ca accesului  acestora la  serviiciile Dezvoltar
termen de finalizare, luna medicale aferente. ;}I;Igrlgla o
iunie 2020.
Obiectiv specific 4: | Informare si consiliere a locuitorilor 2020-2024  |Primdria
Dezvoltarea unor | comunei in orice domeniu de interes al comunei
atitudini proactive si | serviciilor si masurilor speciale Botesti,
participative in | Masuri de implicare a Asociatii si
randul populatiei | asistentului/asistentilor medicali fundatii cu
localité?ii : si a com.u.nita.ri §i/se}u a medicului de activit’é;i de
bengﬁFlarllpr de | familie din localitate in asistent
servicii sociale programele de prevenire a .stérii df’ sociala,

sanatate a populatiei comunei Botesti, reprezentanti

ai beneficiarilor




persoana aflatd in dificultate
Organizarea unor intalniri
periodice, la care vor participa
personalul primériei, partenerii,
reprezentanti ai beneficiarilor si

ai comunitatii, alte persoane cu
pregatire si  expertizd in
domeniul serviciilor sociale, alti invitati,
unde vor fi prezentate problemele
personale sau de grup ale comunitatii.

In conformitate

se va elebora un Plan

finantare.

CAPITOLUL IV - MONITORIZAREA SI EVALUAREA STRATEGIEI

cu prevederile art.112 alin.3 lit.b din Legea asistentei sociale nr.292/2011 si
in concordanta cu Planul de actiune de implementare a Strategiei pentru perioada 2020-2024, anual
de actiune privind serviciile sociale administrate i finantate din bugetul
consiliului local. Acest Plan anual de actiune va cuprinde date detaliate privind numdrul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi
infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de

- Monitorizarea strategiei

Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte anuale intocmite de referentul din
cadrul compartimentului de asistenta sociald, nominalizat prin figsa de post sau dispozitia primarului

comunei.

Raportul anual este structurat astfel:

1. Stadiul in care se afld diversele activitati/actiuni/méasuri programate pentru anul in care se

face raportarea;
2. Problemele/piedicile intdmpinate;

3. Revizuirea/ajustarea activitatilor/actiunilor/masurilor, acolo unde este cazul;
4. Timpul estimatpentru indeplinirea

revizuite/ajustate;
5. Alte aspecte.

Evaluarea strategiei

activitatilor/actiunilor/masurilor



Startegia va fi evaluaté anual prin intermediul:

1. Rapoartelor anuale de monitorizare, care vor fi date publicititii prin afisare la sediul
primdriei, pe site-ul acesteia si aduse la cunostinta tuturor celor interesati;

2. Unor rapoarte intermediare de monitorizare, intocmite ori de cite ori intervin modificari
legislative sau de altd nautrd, acre impun elaborarea acestora. De asemenea, Rapoartele intermediare
vor fi date publicitatii prin afisare la sediul primériei, pe site-ul acesteia si aduse la cunostinta tuturor
celor interesati;

3. Organizarea unor intdlniri anuale, la care vor participa personalul, partenerii,
reprezentanti ai beneficiarilor si ai comunitétii, alte persoane cu pregétire si expertizd in domeniul
serviciilor sociale, alti invitati, unde vor fi comunicate si evaluate rezultatele implementarii
Strategiei. Aceste intdlniri anuale se vor finaliza prin intocmirea, de citre persoana nominalizata, a
unui proces- verbal in care se vor consemna toate informatiile comunicate, toate ludrile de cuvant si
acre va fi semnat de toti participantii;

4.  Raportul final intocmit la finalizarea implementarii Strategiei, in anul 2020.
Implementarea Strategiei se va face cu participarea tuturor compartimentelor aparatului de
specialitate al Primarului comunei Botesti, personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori
interesati din comunitate si judet.

Monitorizarea si evaluarea Strategiei se vor face la nivelul Compartimentului de specialitate,

respectiv de persoana nominalizata in acest sens.

In functie de rezultatele evaluarii si monitorizarii si in acord cu modificarile legislative
intervenite in contextul social, economic, cultural, Strategia poate fi revizuitd sau completata ori de
cate ori este necesar.



