
CONCURS RECRUTARE PE FUNCŢIA PUBLICĂ DE EXECUŢIE VACANTĂ DE INSPECTOR, CLASA I, GRAD ASISTENT
 
A.  BIBLIOGRAFIE 
1. Constituţia României republicată.
2.	 Titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare.
3.	 Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
4.	  Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 
5.	 Legea nr. 82/1991 – legea contabilităţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
6. Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, modificată şi completată.
7.	 Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, Titlul IX.
8. 	Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi Normele de aplicare a Codului de procedură fiscală.
9. 	Ordonanța Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern şi controlul financiar preventiv, cu modificările şi completările ulterioare.
10. 	Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
11. 	Ordinul Ministerului Finanțelor Publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile.
12.	 Ordinul Ministerului Finanțelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum şi organizarea, evidenta şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale, cu modificările şi completările ulterioare.

B.  TEMATICĂ
1. Constituţia României republicată.
2.	 Titlul I şi II ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare.
3.	 Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
4.	  Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 
5. Cap. II și III din Legea nr. 82/1991 – legea contabilităţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
6.  Cap. II, III și V din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, modificată şi completată 7. Titlul IX din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, Titlul IX. 
8. Titlul I din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură fiscală, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi Normele de aplicare a Codului de procedură fiscală. 
9. Cap. I și II din Ordonanța Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern şi controlul financiar preventiv, cu modificările şi completările ulterioare. 
10. Cap. II și III din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. 
11. Anexa 1 din Ordinul Ministerului Finanțelor Publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile. 
12. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor publice, precum şi organizarea, evidenta şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale, cu modificările şi completările ulterioare.
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